Iepriekséja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans

Registracijas numurs 40008078885
Nosaukums CERIBU SPARNI BIEDRIBA
Taksacijas gads 2022

I. Vispariga dala

1.|Organizacijas darbibas merkis

(1)Aizstavet cilveku ar invaliditati un vinu gimenu tiesibas un likumigas intereses; (2) Veicinat
sociala atbalsta pakalpojumu attistibu un pieejamibu cilvékiem ar invaliditati; (3) Veicinat
cilveku ar invaliditati nodarbinatibu, integraciju sabiedriba un dzives kvalitates uzlaboSanu. (4)
Veicinat brivpratiga darba attistibu.

2.|Organizacijas darbibas jomas, kuras ta veic vai plano veikt sabiedriska labuma darbibu

2 - Cilvektiesibu un individa tiesibu aizsardziba

12 - Sabiedribas, it Tpasi triicigo un sociali mazaizsargato personu grupu, socialas labklajibas
celSana

3 - Pilsoniskas sabiedribas attistiba

3.|Sabiedribas dala (mérka grupa), uz kuru vérsta organizacijas sabiedriska labuma darbiba

3 - Cilveki ar invaliditati
5 - 15-25 gadus veci jauniesi
14 - Gimenes, kas audzina bérnu ar invaliditati

4.|Informacijas sanems$anai
juridiska adrese Institiita iela 5A, Sigulda, Siguldas nov., LV-2150

kontaktadrese Institiita iela SA, Sigulda, Siguldas nov., LV-2150
talruna numurs 26170180

e-pasta adrese siadpfinance@gmail.com

majaslapa

II. Darbibas parskats

5.|Meérka grupam adresetie organizacijas projekti, pasakumi un citas aktivitates kalendara
gada (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus noradot
norises laiku un vietu, paréjos projektus uzskaitit)

1)Eiropas Sociala fonda projekts “Sabiedriba balstitu pakalpojumu attistiba pilngadigu personu ar
gariga rakstura trauc€jumiem izaugsmei Sigulda” Nr. 9.2.2.3/22/A/028. Projekta mérkis ir
palielinat sabiedriba balstitu pakalpojumu pieejamibu seSam pilngadigdm personam, kuram ir
noteikta invaliditate, lai pilnveidotu vinu socialas prasmes, uzlabotu funkcionalas spgjas,
veicinatu ieklausanos sabiedriba un celtu pasapzinu. Projekta tiks piedavatas individualas
specialistu konsultacijas un grupu nodarbibas. Projekta Istenosana uzsakta 2022.novembrT un
turpinasies 12 ménesus.

2)Eiropas Sociala fonda projekts “Sabiedriba balstitu pakalpojumu iesp&ju pilnveidosana bérnu ar
funkcionaliem trauc€jumiem izaugsmei Sigulda” Nr. 9.2.2.3/22/A/018. Projekta mérkis ieviest
sabiedriba balstttu pakalpojumu pieejamibu b&rniem ar funkcionaliem traucgjumiem, kuriem ir
noteikta invaliditate, lai pilnveidotu vinu socialas prasmes, uzlabotu funkcionalas spgjas,
veicinatu ieklauSanos sabiedriba un celtu pasapzinu. Projekta ietvaros tiks sniegti Cetri socialas
rehabilitacijas pakalpojumi 12 b&rniem ar funkcionaliem traucgjumiem, kuriem ir noteikta
invaliditate un viens socialas rehabilitacijas pakalpojums vinu likumiskajiem parstavjiem.
Projekta TstenoSana uzsakta 2022.decembrT un turpinasies 12 ménesus.

3)Programmas “Erasmus+" projekts “Radam parmainas — visi var un visi sp&j!” Nr.2022-1-
LV02-KA153-YOU-000065947. Projekta mérkis ir giit jaunu pieredzi un papildinat zinaSanas
specializéto darbnicu organiz€Sanas un socialas apripes, socialas rehabilitacijas darba un
neformalo izglitibas metozu pielieto$ana. Biedribas parstavji pieredzes apmainas vizite devas uz
Poliju, Czerska, kur izzinaja projekta sadarbibas organizacijas “Bérnu ar invaliditati vecaku un
aizbildnu asociacija” pieredzi. Izstradats elektronisks materials, kas kalpo ka vadlinijas
specializ€to darbnicu darba organizéSana tam organizacijam, kas jau darbojas ar jaunieSiem ar
invaliditati un tam organizacijam, kas plano sava darba ar jaunieSiem ar invaliditati ieviest
specializgtas darbnicas prakse. Projekta Tstenosana no 01.07.2022. lidz 31.01.2023.
4)Programmas “Erasmus+” projekts “Jauniesi ar invaliditati — nodarbinati un laimigi!” Nr.2022-
1-LV02-KA210-YOU-000082358. Projekta mérkis ir giit praktisku pieredzi jaunieSu ar
invaliditati nodarbinatibas veicinasanas joma un izstradat noderigus materialus par labo praksi
jaunieSu ar invaliditati nodarbinatiba. Starp projekta partnerorganizacijam biedribu "Ceribu
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sparni" un asociaciju “Esperando”, Rumanija, notiks pieredzes apmaina par jauniesu ar
invaliditati nodarbinatibas jautajumiem, sagatavots informativs materials — celvedis un video —
par labas prakses piemériem jaunieSu ar invaliditati nodarbinatibas veicinasana abas
partnervalstis. Projekta istenoSana no 01.11.2022. Iidz 31.08.2023.

5)ES Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai projekts “Vides pieejamibas uzlaboSana
biedribas “Ceribu sparni” telpas” Nr.22-04-AL32-A019.2201-000001. Projekta mérkis ir uzlabot
socialo pakalpojumu kvalitati un pieejamibu. Projekta ietvaros planots iegadaties un uzstadit
pacélaju socialo pakalpojumu sniegSanas vieta Rigas iela 1, Sigulda, lai personam ar
funkcionaliem trauc&jumiem biitu iesp&ja bez citu cilvéku palidzibas nokliit uz otro stavu.
Projekta TstenoSana Projekta TstenoSana no 01.07.2022. Iidz 31.01.2023.

6)Projekts ,,Darbi kopa — labi sokas Sigulda novada 2022 istenots Borisa un Inaras Teterevu
fonda programmas ,,Pats savam saimes galdam” ietvaros.

7)Projekts ,,Socialie rehabilitacijas pakalpojumi bérniem ar pasam vajadzibam” Tstenots
nodibinajuma ,,Fonds Ziedot.lv”’ projektu konkursa par a/s ,,Latvijas valsts mezi” ziedojumu
ietvaros.

8)Tiek nodrosinata dienas apriipes centra personam ar gariga rakstura traucgjumiem darbiba un
pakalpojuma sniegSana. Pakalpojums tiek sniegts darba dienas, dienas laika personam ar dazada
smaguma gariga rakstura trauc€jumiem. Pakalpojums nodro$ina personam ar gariga rakstura
traucgjumiem ikdienas aktivitates, socialo prasmju (iemanu) saglabasanu un attistisanu, socialas
rehabilitacijas pakalpojumus un nepieciesamibas gadijuma apripi, izglitojo$as un saturigas briva
laika aktivitates, ka ar psihosocialu atbalstu.

9)Tiek nodrosinata specializéto darbnicu personam ar gariga rakstura trauc&jumiem darbiba
pakalpojuma sniegSana. Pakalpojums tiek sniegts darba dienas, dienas laika personam ar dazada
smaguma gariga rakstura trauc€jumiem darbspé&jiga vecuma. Specializéto darbnicu pakalpojums
sniedz personam ar gariga rakstura trauc&jumiem specialistu atbalstu darba un socialo prasmju,
iemanu attistiSana.

10)Tiek nodroSinats grupu majas (dzivokla) pakalpojums personam ar gariga rakstura
trauc€jumiem. Katram majas iemitniekam ir nodrosinata dzivojama platiba, tiek sniegts
individuals atbalsts ikdienas aktivitates, 1stenota socialas rehabilitacijas programma.

11)Tiek nodroSinata socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSana bérniem ar funkcionaliem
traucgjumiem.

12)Tiek nodroSinata individuala socialas rehabilitacijas pakalpojuma sniegSana personam ar
gariga rakstura trauc€jumiem.

13)Tiek nodrosinats socialas aprtpes pakalpojums — “atelpas briza” pakalpojums personam ar
invaliditati un smagiem funkcionaliem traucgjumiem, aizstajot apriipes un uzraudzibas procesa
majsaimniecibas loceklus.

.|Organizacijas darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attieciba uz mérka grupu
un attiecigaja joma

Biedribas darba rezultati dal&ji atspoguloti arT parskata iepriekseja punkta.

—Parskata perioda biedriba organiz€jusi un sniegusi dazadus socialos un atbalsta pakalpojumus
bérniem un pieaugusam personam ar invaliditati (funkcionaliem traucgjumiem), ka ar7 vinu
gimenes locekliem. Visi pakalpojumi sniegti balstoties uz mérka grupas vajadzibam, kas regulari
tiek izverttas un analizétas. Kopuma parskata gada biedribas sniegtos socialos pakalpojumus
sanémusas 142 personas, t.sk., 52 bérni un 90 pilngadiga persona.

—Parskata gada biedriba turpinaja piesaistit uzp€émumu un privatpersonu ziedojumus
(davinajumus), biedribas statiitos noteikto mérku un uzdevumu istenoSanai. Ziedojumu piesaisti
nodros$indja gan personiga komunikacija ar potencialajiem ziedotajiem, labdaribas akcijas,
ziedojumu talruni, informacija par biedribu masu medijos, ka arT ziedojumu kastites, kas
sadarbiba ar uznémgjiem izvietotas dazadas tirdzniecibas vietas, ziedojumi no labdaribas
pasakumiem.

—Atbalstot ukrainu gimenes, tika organiz&tas vairakas labdaribas akcijas, kuras novadnieki vargja
ziedot Siguldas novada dzivojoSajiem ukrainiem apgérbu, rotallietas, sadzives tehniku,
saimniecibas preces un citas ikdienai nepiecieSamas lietas. Biedribas “Ceribu sparni” organizetaja
ziedojumu vakSanas akcija par saziedotajiem lidzekliem tika sariip&tas pirmas nepiecieSamibas
preces un saimnieciba nepieciesamas lietas. Biedriba turpina organizét mantu sartipéSanu un
nogadasanu uz Ukrainu.

—Sanemta Siguldas novada pasvaldibas atziniba “Siguldas novada Gada novadnieks 2022” par
iedzivotaju brivpratiga atbalsta organizéSanu, nesavtigu palidzibu Ukrainas civiliedzivotaju
integréSanai vietgja sabiedriba un vinu pamatvajadzibu nodroSinasanu.

—Uzsakta grupu majas, dienas apriipes centra, “atelpas briza” pakalpojumu personam ar gariga
rakstura traucgjumiem sniegsana Pils iela 7 un Pils iela 12-2, Malpili, Siguldas novada un socialas
rehabilitacijas pakalpojumu sniegS8ana Atmodas iela 1-2, Incukalna, Siguldas novada.
—Sadarbiba ar Siguldas novada pasSvaldibu, aktiva nodarbinatibas pasakuma ,,Algoti pagaidu
sabiedriskie darbi” ietvaros, biedriba nodarbinajusi 4 bezdarbniekus un skolénu vasaras
nodarbinatibas projekta ietvaros 1 skolenu.

—Sadarbiba ar dazadam profesionalas izglitibas iestadém un augstskolam biedriba nodrosinajusi
macibu prakses vietas 2 stud€josajiem.

—Sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agentiiru biedriba nodarbinajusi 2 bezdarbniekus ar
invaliditati akttvas nodarbinatibas pasakumu ietvaros.

—Sadarbiba ar Valsts Probacijas dienestu biedriba nodarbinajusi 6 probacijas klientus sabiedribai
nepieciesamajos darbos, ko notiesatais likumparkapgjs izcies ka sodu, veicot dzivesvietas apvidi
noteiktus darbus no pamatdarba vai macibam brivaja laika un bez atlidzibas.

—Sadarbiba ar Latvijas SamarieSu apvienibu biedribas ,,Ceribu sparni” brivpratigie piedalijas
Vislatvijas labdaribas akcija ,,Partikas banka ,,Pagdusai Latvijai”” veikala ,,Rimi” Sigulda, kur
veikala apmekltaji tika aicinati ziedot partikas preces trilkuma nonaku$am gimeném. Ziedojuma
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sanemtas partikas pakas izdalitas Siguldas novada iedzivotajiem — vientulajiem senioriem,
cilvékiem ar invaliditati, ilgstoSajiem bezdarbniekiem, gimen&m ar bérniem un Siguldas novada
dzivojoSajiem ukrainiem. Palidzibu sniegta 108 gimeném, kopuma palidzibu sanémusas 286
personas.

—Aktivu darbu biedriba veikusi savas darbibas populariz€$ana un sabiedribas inform&Sana par
biedribas aktivitatém un sniegtajiem pakalpojumiem. Sniegta informacija un intervijas masu
medijiem, publikacijas socialajos tiklos un biedribas timeklvietn€ www.ceribusparni.lv. Regulari
lietots biedribas profils socialaja tikla https://www.facebook.com/ceribusparni/, kur sekotaji dalas
ar biedribas publicéto jaunako informaciju. Biedribas profilam ir 4,7 tikstosi sekotaji, kas
parskata perioda ievérojami pieaudzis par 2,3 tukstoSiem.

—Uzsakta regulara video stastu publicgSana socialo tiklu timekla vietnés Facebook un YouTube,
kas caur stastu galvenajiem varoniem atklaj vinu pagatni, ikdienu, sapnus un tuvinieku pardomas,
kas apkart€jai sabiedribai palidz git lielaku prieksstatu par cilvékiem ar invaliditati, bet varbiit
kadam dod spéku, iedvesmu vai padomu.

.|Organizacijas dibinataji/biedri un citas personas

7.1 dibinataju/biedru skaits 15
7.2 iesaistito personu skaits 23
7.3 sabiedriska labuma guvéju skaits 1840

.|Kalendara gada sanemto ziedojumu izlietojums

8.1 kalendara gada sanemto ziedojumu kopsumma 46151 euro
8.2 kalendara gada izlietoto ziedojumu kopsumma 39776 euro, tai skaita:
8.2.1 sabiedriska labuma darbibai 20002 euro

8.2.2 kalendara gada administrativie izdevumi no kalendara 858 euro
gada izlietoto vispar€jo ziedojumu kopsummas

.|Organizacijas darbibu veicinoSie faktori (pieméram, sadarbiba ar valsts parvaldes iestadem,

komersantiem)

—Spécigs komandas lideris un biedribas komandas darba iesaistito darbinieku prasmes un
zinasanas kvalitativu socialo pakalpojumu cilvékiem ar invaliditati nodro§inasana;
—Organizacijas 11dzsingja darbiba, laba reputacija un pakalpojumu sane€méju uzticiba, ko apliecina
pieaugosais klientu skaits un apmierinatiba ar biedribas sniegtajiem pakalpojumiem;
—Ziedotaju, sadarbibas partneru un sabiedribas uzticiba, kas palidz uzturgt ilgstosas attiecibas ar
ziedotajiem un atbalstitajiem;

—Sadarbiba un noslégtie Iigumi ar pasvaldibam par socialo pakalpojumu nodro§inasanu savas
pasvaldibas iedzivotajiem.

—Laba reputacija un sekmiga sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institicijam, ka arT ar citam
organizacijam,;

—Organizacijas atpazistamiba Siguldas novada, ta tuvakaja apkartng, ka arf citviet Latvija;
—Komunikacija ar sabiedribu un informacijas atspoguloSana par planotajam un notikusajam
aktivitatém biedribas izveidotaja profila socialaja tikla Facebook.com un citos medijos.

10.

Organizacijas darbibu kavéjoSie faktori

—Nepastavigs un neprognozéjams finans€jums apgriitina kvalificétu cilvékresursu piesaisti un
ilgtspgjigas attistibas planosanu;

—Birokratiskie $k&rsli, kas nereti apgriitina nonaksanu pie kvalitativa un abpusgji izdeviga
rezultata.

III. Turpmakas darbibas plans

11.

Organizacijas darbibas mérkis

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (IstenoSanas periods — vairak par vienu
gadu):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (Istenosanas periods — vairak par vienu
gadu):

- iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1)Turpinat nodrosinat personu ar invaliditati vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpojumus.
2)Meklet sadarbibas partnerus Tstermina un ilgtermina projektu aktivitatém, biedribas
produktu vai pakalpojumu realizacijai un socialajai uznéméejdarbibai.

3)Rast jaunas nodarbinatibas iesp&jas personam ar invaliditati un veicinat socialas
uzpémejdarbibas attistibu.

4)Pilnveidot un attistit biedribas sniegtos socialos pakalpojumus personam ar invaliditati.
5)Stradat pie finanSu piesaistes biedribas darbibas nodro$inasanai un attistisanai.
6)Labdaribas akcija “Majam biit!” nekustama 1paSuma Siguldas novada, kura izveidota grupu
maja, izpirkSanai, lai nodrosinatu cilvékiem ar gariga rakstura traucgjumiem iesp&ju dzivot
savas majas.
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- planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitites (isteno$anas periods — lidz vienam gadam):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenoSanas periods — [idz vienam gadam):

- iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1)Regulara pieredzes apmaina par socialajiem pakalpojumiem personam ar gariga rakstura
trauc€jumiem, lai pilnveidotu biedribas darba metodes socialo pakalpojumu kvalitates
nodrosinasana.

2)Konsultacijas dazados ar invaliditates aspektiem saistitos jautajumos cilvékiem ar
invaliditati un gimeném, kuras audzina bérnus ar invaliditati. P&c pieprasijuma.

3)Siguldas novada pasvaldibas Iidzfinansétais projekts “Celojosa izstade “Ceribu sparni”™” —
30 cilveku ar invaliditati fotografiju un ar to saistitu audiostastu izveidi un izstadi
ekspongsanai Siguldas novada kultiiras centros un citas kultlirvietas Latvija.

4)Borisa un Inaras Teterevu fonda programmas ,,Pats savam saimes galdam” projekts ,,Darbi
kopa — labi sokas Sigulda novada 2023”.

- planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot 1su aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

Vaditajs

Eva Vilkina

31.03.2023
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