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1. Biedribas nosaukums

Biedribas nosaukums ir biedriba ,,Ceribu sparni” (turpmak teksta — ,,Biedriba”).

Nosaukuma tulkojums anglu valoda ir ,,Wings of Hope”.

2. Biedribas merki
Aizstavét cilvéku ar invaliditati un vinu gimenu tiesibas un likumigas intereses.

Veicinat socialo pakalpojumu attistibu un pieejamibu cilvékiem ar invaliditati.

Veicinat cilvéku ar invaliditati nodarbinatibu, tostarp iesaistot un nodarbinot
lauksaimniecibas kultiraugu un to produktu razoSana, citu majrazoSanas un
amatniecibas produktu razoSana.

Veicinat brivpratiga darba attistibu.

3. Biedribas darbibas termins

Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. Biedribas biedru iestasanas, izstaSanas un izslégS§ana

Biedriba var iestaties jebkura ricibspgjiga fiziska un juridiska persona vai tiesibsp€jiga
personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma formu
un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.

Lémumu par biedra uznemSanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteicgja ligums ir
jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak ka divu ned€lu laika no visu nepiecieSamo
dokumentu sanemSanas briza. Uz valdes sédi, kura izskata pieteicgja ligumu, ir
jauzaicina pats pieteic€js un jadod vinam vards sava viedokla pauSanai. Pieteicgja
neieraSanas nav Skérslis valdes lémuma pienemsSanai. Valdei motivéts lémums
rakstveida japazino pieteicg€jam nedé€las laika no ta pienemsanas briza.

Valdes noraidoSo lémumu pieteicgjs rakstveida var parsiidzet biedru kopsapulcei. Ja art
biedru kopsapulce noraida pieteicgja liigumu, pieteic€js nav uznemts par Biedribas
biedru, un vin§ var iesniegt atkartotu pietetkumu ne atrak ka péc gada termina
izbeigSanas.

Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to valdei.

Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes [émumu, ja:

45.1. biedrs vairak ka 16 méneSus nav nomaksajis biedra naudu vai nav iesniedzis
Biedribas valdei liigumu atbrivot no maksajumiem,;

4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes [émumus;

4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

4.5.4. biedrs ar savu darbibu traucé Biedribas mérku sasniegSanu vai ir nodarijis
organizacijai moralu kait&jumu;

4.5.5. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statiitos noteikto.
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Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot
izsledzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pauSanai. Izsledzama biedra
neierasanas nav Skérslis valdes l€muma pienemsanai. Valdei lémums par biedra
izslegS8anu no Biedribas un $a lémuma motivacija japazino rakstveida izsledzamajam
biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

5. Biedru tiestbas un pienakumi

Biedribas biedriem ir $adas tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;
5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas

institiiciju protokoliem, [émumiem un rikojumiem;

5.1.3. piedalities visos Biedribas organizétajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par

Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli;

5.1.4. velet un tikt ieveletiem Biedribas valdg,;
5.1.5. piedalities kopsapulcé un balsot personigi vai ar rakstveida pilnvarota parstavja

starpniecibu.

Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ieverot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un valdes 1émumus;

5.2.2. regulari maksat biedra naudu,

5.2.3. ar savu aktivu Iidzdarbibu atbalstit Biedribas me&rku un uzdevumu realizésanu;
5.2.4. augstu turét Biedribas godu, nepielaujot ricibu, kas grauj Biedribas prestizu

sabiedriba.

Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes 1émumu. Nosakot biedram
saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a biedra piekriSana.

6. Biedribas struktiirvienibas
Ar Biedribas valdes lemumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas
struktirvienibas.

Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari kompetenci un attiecibas ar
Biedribu regulé struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas valde.

7. Biedru kopsapulces sasauk$ana un léemumu pienemsana

Biedribas augstaka leémgjinstittcija ir biedru kopsapulce.

Biedru kopsapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri — personigi vai ar pilnvarota
parstavja starpniecibu.
Kartgja biedru kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada — ne vélak ka lidz 31.martam.

To sasauc valde saskana ar likuma vai statitos noteikto kartibu, likuma vai statiitos
noteiktajos gadijumos.

Arkartas biedru kopsapulce var tikt sasaukta p&c valdes iniciativas, vai ja to rakstveida
pieprasa ne mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

Kopsapulces norises vieta, laiks un darba kartiba pazinojama biedriem ne vélak ka 14
dienas pirms sapulces sasaukSanas.

Biedru kopsapulces lémums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesoSajiem biedriem. Leémumi par statlitu grozijumiem, par Biedribas darbibas
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izbeigSanu un turpinaSanu ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no
klatesoSajiem biedriem.

Ja biedru kopsapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma dgl, piecu nedelu laika, tiek
sasaukta atkartota biedru kopsapulce, kas ir tiesiga pienemt lémumus neatkarigi no
klatesoso biedru skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

Kopsapulci atklaj valdes priekSsédétajs. To vada kopsapulc€ ievélets vaditajs, protokolé
ieveleta vaditaja uzaicinats kopsapulces dalibnieks, kopsapulces protokolu paraksta
sapulces vaditajs un protokolists.

Kopsapulces kompetencg ietilpst:

7.9.1. grozijumu izdariSana statiitos;

7.9.2. valdes un revizijas institiiciju loceklu ievélésana un atsauksana,

7.9.3. noteikt valdes loceklu skaitu un darbibas terminu;

7.9.4. lemt par parstavibas tiesibu pieskirSanu valdes locekliem;

7.9.5. noteikt iestasanas maksas un biedru naudas apmeéru;

7.9.6. pienemt I@mumu par Biedribas darbibas izbeigSanu, turpinaSanu vai

reorganizaciju,

7.9.7. izskatit citus jautagjumus, kuri saskana ar likumu vai statitiem ir biedru

kopsapulces kompetence.

8. Biedribas izpildinstitiicija

Biedribas izpildinstitiicija ir valde.
Biedribas valdi ievéle kopsapulcg uz tas noteikto pilnvaru laiku — 5 (pieci) gadi.

Valde sastav no 5 (pieciem) kopsapulcé ievélétiem valdes locekliem.
Valdes locekli no sava vidus ievéle valdes priekSsédetaju, kur§ organize valdes darbu.

Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces
kompetence.

Parstavibas tiesibas ir visiem valdes locekliem:

8.6.1. valdes priekS§sédétajam un vienam valdes loceklim ir tiesibas parstavét Biedribu

atseviski,

8.6.2. pargjiem valdes locekliem ir tiesibas parstavét Biedribu kopigi ar vismaz diviem

izpildinstitiicijas locekliem.

Valdes sédes tiek sasauktas péc vajadzibas, bet ne retak ka reizi gada. Valdes sédes ir
lemttiesigas, ja tajas piedalas vairak par pusi no valdes loceklu skaita. Valdes 1eémumi
tiek pienemti ar klatesoso valdes loceklu balsu vairakumu, ja balsu vairakuma nav,
1z8kirosa balss ir valdes priekssedetajam.

Ieinteresétas personas Vvaldes lémumus var parsiidzét kopsapulcei, kuras l€émums ir
galigs.

9. Revidents

Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél
biedru kopsapulce uz 5 (pieciem) gadiem.



9.2. Revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.

9.3. Biedribas revidents:
9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu Iidzeklu reviziju,
9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;
9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;
9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finanSu un saimnieciskas darbibas uzlaboSanu;

9.4. Revidents veic reviziju biedru kopsapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi
gada.

9.5. Biedru kopsapulce apstiprina Biedribas gada parskatu, tikai p&c revidenta atzinuma
sanemsanas.

10. Biedru nauda un iestasanas maksa
10.1. Biedribas biedri maksa biedru naudu un iestasanas maksu biedru kopsapulces noteiktaja

kartiba un apmeéra.

11. Biedribas darbibas izbeig§ana

11.1. Biedribas darbibas izbeigSana, likvidacija vai reorganizacija notiek saskana ar Latvijas
Republikas normativajiem aktiem.

Valde

Eva Vilkina

Dokuments ir elektroniski parakstits ar doSu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



